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Na resposta, indicar as referéncias deste documento, nomeadamente nimero & data

Tomds Vasques
Chefe do Gabinete




Henrique Parente

De: Silvestre Lacerda «<silvestre.lacerda@dglab.gov.pt>

Enviado: 22 de dezembro de 2015 17:27

Para: Henrigue Parente

Cc Margarida Sampaio

Assunto: FW: Fundamenta¢do do Mapa de Pesscal para 2016

Anexos: Mapa de pessoal art® 5° DGLAB 20716 para aprovagao MC.xlsx

Exmo. Dr. Henrique Parente
Gabinete de SE o Ministro da Cultura

De acordo com o solicitado junto remetemos a consideragao superior a anexa proposta de Mapa
de Pessoal para 2016, bem como a seguinte justificagao:

A atual Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB) resulta da fusdo da Diregéo-
Geral do Livro e das Bibliotecas e da Direcao-Geral de Arquivos e da integracao, por fusdo, do Arquivo

Historico Ultramarino.

£ um servico central da administracao direta do Estado e dispoe de 18 servicos dependentes, que

geograficamente cobrem o territorio continental.

A DGLAB tem por miss&o assegurar a coordenacao do sistema nacional de arquivos e a execucao de uma

politica integrada do livro nao escolar, das bibliotecas pUblicas e da leitura.

Fruto do seu posicionamento estratégico no dominio da politica arquivistica, enquanto entidade
coordenadora do sistema nacional de arquivos e das suas responsabilidades ao nivel da execucéo de
uma politica integrada do tivro ndo escolar, das bibliotecas piblicas e da leitura, a DGLAB assume como
visdo estratégica constituir-se como organismo de exceléncia e de referéncia a nivel nacional e
internacional, apostando na constante valorizacao dos seus recursos humanos e na qualidade dos

produtos e servicos prestados aos seus utilizadores.
Ora, tendo em conta:

1. a evolucao negativa dos seus Mapas de Pessoal da DGLAB, cu;o decrescrmo parte do mapa de 2013,
com 361 postos de trabalho, e culmina em 2015 com 310 postos de trabalho aprovados, a resposta
a este constrangimento organizacional passou por um enorme esforco das equipas implementando-
se sistemas de partilha de tarefas e de flexibilizacao de funcdes para se conseguir manter
a mesma qualidade de servico (hoje, até ao limite da rentabilidade, hoje em completa

ruptura)

oy




2. 0 incremento dos projetos com inevitavel reflexo na atividade, sem excluir o facto da

atividade inerente aos arquwos revestir a natureza de contraciclo, ou seja, aumentanoo

L

constantemente em virtude novas mcorporagoes de _documentos, resultantes ae

~fnstrumentos legals e servmdo de suporte contmuo a todas as areas da gOVernagao

——

Pelo exposto mostra -5e crucral e estratégico para esta Orgamzagao o reforco dos seus Recursos

Humanos em duas vertentes:

¢ Por um lado, permitindo a sua qualificacdo 22 Assistentes Operacionais, atraves da

mobihdade mter carrelras comao ASSiSteﬂteS Tecmcos e por outro

[ty

+ Criando-se 13 PT novos tendo em conta as reais caréncias dos servicos.

Desta forma seria possivel valorizar trabalhadores detentores de habilitacdo académica
requerida para a carreira de destino e reforcar as equipas em que recorrentemente o Unico

Técnico Superior é o dirigente do servico.

Em termos financeiros esta proposta de Mapa de Pessoal da DGLAB ascende a €:7 992 448,00,

sem considerar o exercicio de reposicao de vencimentos (€: 81 994,00).

Comparativamente com o orcamento de 2015 a diferenca corresponde 10% de aumento de

custos no agrupamento 01., a saber:
o €:260 000,00 relativos acs custos com os 13 PT novos

o €:79.000,00 relativos a variacdo da remuneragdo resultante entradas e saidas de

trabathadores

o €:40 494,00 relativos ao diferencial resultante da mobilidade inter-carreiras dos 22 AQ

em AT, e cujos postos de trabalho nao serao preenchidos
Com os melhores cumprimentos e estima pessoat,
Silvestre Lacerda

SHVESTRE LACERDA
Diretor-Geral




DGLAB - Direcao Geral dos Livros Arquivos e Bibliotecas.

Postos de trabalho propostos para 2016 e Evolugdo do N2 de Postos de Trabalho

Numero de postos de trabalho em contrato de trabalho em fung¢des piblicas por tempo indeterminado
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Direcéo-Geral do Livro dos Arquivos e das Biblitecas
Mapa de Pessoal 2016
Artigo 29* da Lei 35/2014, de 20 de junho

Numero de postos de trabalho em conti

rato de trabatho em fungdes publicas por tempo indeterminado

Dirigentes Carreiras/Categorias
Unidade Centro de competéncla w’ Pessoal de Asststent ’
orghnica 7 Atribuicdes/competéncias _ 5 8 ] 5 e o literarias
Area de Actividade g ‘3‘» H 2 E informatica Téenico
A I O T " .
El e Bt el el e it oLl Bl
5 Bl St e ) gl & s 5 8 |EE| 2 8
3 2 5 3 § g | ¢ = 1 agl E k]
a = a 8 2 S & 4
S [+
5 o Diregio superior Direcgio, planeamento, gestdo e controlo 1 3 Licenciatura
83
b2 Gestdo de agendas, marcagao de reunides, atendimento presencial  telefénico, tratamento de texto, organizagao ] .
5° Apoio  Direcso arquivo da direcsio. 2 Es”'ﬁ:“?ade rminima
Transporte de pessoas e bens quando desiocades em servigo. 1 obrigatéria
Diregao de Servigos Orientar e coordenar a atividade no ambito da politica do livro e da leitura 1 Licenciatura
Fomentar a criagdo e a edigio em todos os dominios da produgao literaria, através do apoio a0s autores, 4 edigio, a
prémios e a entidades que concorrem para o desenvolvimento do setor;
Assegurar 2 realizagio de programas de apoio 4 criagio ¢ 4 edigdo que estimulem, preservem e enriquegam o
imo ifico portugués, na drea do ensaio e das Obras Classicas;
Elaborar pareceres e memorandos sobre o setor do livro; Licenciatura em Sociologia,
Contribuir para a revisie dos regufamentos de apoio dos diversos programas; Filosofia, Antropclogia,
Divulgar os ilustradores e ibil; abase de dados dos ilustradores nacionais 5 Giéncias da Educagao efou
efou residentes em Portugal; da Comunicagéo
Atribuir o Prémio Nacional de llustragdo, todos os para o efeito;
Organizar as reunides do Prémio Camdes em articulagio com o GEPAC e com a Fundagiio da Biblioteca Nacional do
Rio de Janeiro;
Assegurar os reembolsos relativos a encarges comtransporte de publicagdes nio periddicas e ndo escolares para as
regides autdnomas;
Apolar atividades idas por i na atribuigdo, promagio e divulgagao de prémios
. . litersrios;
Promogio do Livro e da Letura Gerir a venda e oferta dos livros apoiados pefa DGLAB e publicados pela ex-CNCDP.
Desenvolver um programa nacional de promogao da leitura tendo como parceiros bibliotecas publicas, livrarias,
° escolas e outros espacos onde o livro se apresente como fator fundamental de desenvolyimentor
3 Alargar 3 lsitura a espagos nao convencionais, coma estabelecimentos prisionais e haspitais;
o D de do Dia Mundial do Livro, Dia Mundial da Poesia e Dia Internacional do
= Livro tnfantil, que chamem a atencio para a importancia do Livro como bem cultural;
4 [ concursos i com 2 eserita, o livro e a leitura;
% Estabefecer parcerias com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, de forma a criar novas
& potenciatidades de expansio das atividades nesta area. 2 Escolaridade minima
3 Assegurar a manutengao da Base de Dados de Autores e da Centro de Dy 30, mantendo uma obrigatéria
K atualizagdo dos autores j4 contemplados e criando novas entracas para os que ainda n3o estao;
iy Atualizar a base de dados de Prémios Literdrios;
a Produzir e divulgar informag@o sobre as atividades de editoras e livrarias, mantendo atualizadas as respetivas bases
de dados;
Colaborar na realizagio de estudos sobre o mercado da fivra e hébitos de leitura em articulagao com o GEPAC.
Promover a difusio dos autores e das respetivas obras através de trés programas: Apoio a Tradug3o, Apoio 3 Edicio
no Brasil e Apolo & llustragio e BD;
Apoiar a deslocagao de escritores a Feiras do Livro, festivais literarios e residéncias de escritores;
parcerias com ismos i com vista a divul daiiteratura eafricana de
lingua oficial portuguesa;
Representar a DGLAB em feiras Internacionals e junto dos diversos agentes e interlocutores estrangeiros;
Elaborar pareceres sobre projetos de ambito internacional na prespetiva da divuigacio da fiteraturs e dos autores -
Internacionalizacio e Cooperagao ponugueses no esuange‘lrpo- ! e o 3 Licenciatura em Sociologia
3 _ i X Estudos Africanos
Promover e assegurar a cooperagio com organismos portugueses e dos Paises de Lingua Oficial Portuguesa com
responsabilidade na drea do Livro, das Bibliotecas Publicas e da Leitura, através do apoio a projetos e equipamentos
focais;
Favorecer o desenvolvimento de novos projetas na drea do livro e das bibliotecas nos paises de lingua oficiat
portuguesa através do apoio/aconselhamento técnico 20s parceiros;
Contribuir para uma maior difus3o da edigdo de literatura em lingua portuguesa e ilustragéio junto dos péblicos dos
PLOP, alargando a base de dados de titulos publicados em Portugal.
Diregaio de Servigos Orientar e coordenar 2 atividade no Ambito da politica national de proteg3o, valorizagdo e promagio do patriménio 1 Licenciatura
arquivistico
chefia de Divis3o Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagio de servico, tenda em conta a 1 Licenciatura
satisfagao dos resultados
Eiaborar normas e propor politicas de agusigao, descrigdo, p oe 40, € ainda icagio e
o divulgagdo do patriménio arquvistico 2 guarda dos arquivos dependentes;
ki3 Promover, em aticulag3o com a Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, a oferta de formagio nas Licenciatura adequada,
3 éreas da arquivistica, da preservagio, da conservagio e 1o restaura de documentas graficos e da transferéncia de |complementaca com ps-
E suportes, tendo em vista a generalizagao de boas préticas e gesto de arquivos; graduagso em C's
g Efaborar normas e orientagbes técnicas para tratamento arquivistico e promover a sua aplicaggo; Documentais variante Arquivo
z Execugiio e desenvolvimento da Elaborar e propor politicas e planos nacionais de protegso, e promogéo do ni
° politica arquivistica nacional e o Emitir parecer sobre a criagdo de servigos de arquivos publicos, de ambito nacional, regional e local,
3 cumprimento das obrigagdes do Elaborar e propor politicas de aquisigio, descrigdo, e 30 e ainda de comunicagao e divul
3 Estado tio dominio do patriménio | do patriménio arquivistico & guarda dos arquivos dependentes; 4
2 arquvistico e da gestdo de arquivos, [Assegurar a gestdo dos reglstos patrimoniais de inventsrio e classificagdo;
< em qualquer forma ousuporte em | Propor regras para o exercicio dos direitos patrimoniais retativos a0 acervo de que 30 depositarios os arquivos
3 todo o territério nacional dependentes;
2 Assegurar os i B a protecio legal dos bens culturais arquivisticos, nos termos
2 dalei;
5 Exercer, em representagfio do Estado, o direito de preferéncia em caso de afienagio, designadamente em hasta
e pablica ou leii5o, de espécies arquivisticas valiosas ou de interesse histatico-cuftural do patrimonio arquivistico e
b ico, i dasua 50 ou inventariagio
B Escolaridade minima
H 1 1 Jobrigatéria
Superintender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
focais e empresas publicas, hem commo em tados os conjuntos documentais que, nos termas da fei, venham a integrar
o patriménio arquivistico e fotografico protegido; Licenciatura adequada,
" . Emitir parecer sobre qualidade de servigos e sistemas de arquivo bem como de respectivos processos de certificago; complementada com G°s
Qualificagso de arquivos ! ‘ " " < * ° 7 N
Realizar censos e diagnosticos agarantir um b arquivistico nacional e Documentais, variante
manter atualizado um sistemas de de entidades do ivisti Arquivo
Diregdo de Servigos Orientar e coordenar a atividade no ambito da inovacio e administragao eletrénica 1 Licenciatura
3 D izs ¢ projetos 4 aplicagio intensiva de novas tecnologias para a comunicagio de
contetidos culturais;
X Conceber e desenvolver projetos transversais em areas funcionais de arquivo, aplicagdo de novas tecnologias e
" I . modernizag3o administrativa;
inovagao e quaiificagdo tecnologica . ; . s i .
Gerir e qualficar a rede nacional de arquivos, incluindo o desenvolvimento de estruturas de informagso e
k comunicag3o destinadas a manter e ampliar os servigos oferecidos;
Desenvolver planos nacionais de digitalizagio e projetos de i 3 no dominio do
s patrimonio arquivistico e fotografico; Licenciatura em Engenharia
Eletrotécnica; Antroplogia;
'S Promover a qualidade dos arquivos da administragio em tudo o que respeite a preservagao digital e racionalizagio de Sociclogia & Linguas e
gestiio de informacao eletrénica; Literartura Moderna
Apoiar os organismos produtores e detentores de arquivos na conceg3o, desenvalvimento e implementag3o de 5 3 1 4 2 /
8 sistemas de arquivo eletrénico e de preservagao digital; 12° ano
2 Contribuir para 3 eficiéncia e qualidade dos servigos prestados pela DGLAB, efaborando e mantendo atualizado -
& manuais de pracedimentos internos e propondo medidas visando a desmaterializacéo de documentos; Escolaridade minima
3 Qualidade e administracao eletronica |Assegurar a gestao, Soe dos sistemas e i sticos da DGLAB, bem como a cbrigatoria
. gestao e exploragio da rede de comunicagbes;
I Assegurar a coordenagao dos prestadores de servigos externos no dominio das tecnologias de informagao e apoiar
k3 tecnicamente os arquivos dependentes;
2 Assegurar o desenvalvimento e a gestaa do sistema de arquivo da organizag3o, em suparte tradicionat ou eletrénico;
a Assegurar a recegio, registo classificagdo, distribuigso, expedicao e arquivo de toda a correspondéncia da DGLAB.
Diregdo de Servigos Orientar e coordenar a atividade tendo em conta o patriménio arquivistico i
hefia de Divis3o Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagio de servigo, tendo em canta a 2 Lenciatura
satisfag3o dos resultados
Licenciatura adequada,
Assegurar 2 aplicagdo das disposicdes integrantes da lei de bases da politica cultural e do regime de protegdo e complementada com
° 30 do nin arquivistico e afi 14 posgraduagho em s
E Exercer, em representago do Estado os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que & depositario. Documentais, variante
8 Garantir o cumprimento da fegislagio sobre comunicabilidade e sobre protecdo de dados, no acesso a documentagio Arquivo
o de que é depositario;
b4 Proceder ao tratamento arquivistico da documentag3o 4 sua guarda e eleborar os respetivos instrumentos de
5 descrigao e pesquisa; 13
[ Aceitar, em representagdo do Estado, doagdes, herangas e legados desde que previamente autorizado pelo membro .
- E Tratamento técnico documental | 40 Governo responsavel pela srea da cultura, bem como aceitar dacéo, depésito, incorporagdo, permuta ou ES‘”':;':;;?;E"”“E
3 reintegragio de documentos de arquivo.
2 |Acesso e fruigo do patrimonio !
4 arquivistico
F Promover o desenvolvimento e a qualificacdo da rede nacional de arquivos e facilitar o acesso integrado a informagao i
E argquivistica: Licenciatura adequada,
Assegurar a gestao de utilizadores bem como dadas estatisticos relativos  frequéncia do Servico de Leitura e niicleos 10 °°’;’:§?‘;°e°r'"" c",’:‘
documentas saficitados; D, v
Assegurar a gestao dos depdsitos, nomeadamenteo controlo dos fluxos de entrada e saida de documentos, a higiene Arquivo
o controla de condigdes ambientais;
Gerir a Biblioteca enquanto recurso comum a todos o5 servigos e trabathadores tia DGLAB. 18
Escolaridade minima
obrigatéria
16




Direc&o-Geral do Livro dos Arquivos e das Biblitecas
Mapa de Pessoal 2016
Artigo 29° da Lei 35/2014, de 20 de junho

Numero de postos de trabalho em cont

rato de trabaiho em funcdes publicas por tempo indeterminado

Dirlgentes Carreiras/Categorias
Unidade Centro de competéncia " 'd .
organica 7 Atribuicées/competénclas - 8 8 5 Pessoal de Assistente . literarias
Area de Actividade T ﬁ» H 2 S informética Técnico
% L & a 5
5 i I T st e |a § | ¢
4 ] 5 & 2 2 2 3 H s £
8 3 o R s | 5181 2 |s8| ¢ |2
3 £ 5 fis b i 4 E 38| & 8
a 8 4 S 2 2
Diregdo de Servicos Orientar e coordenar a atividade tendo em conta o patriménio fotogréfico 1 Licenciatura
Praceder 20 tratamento arquivistico de todas as espécies, colegBes e espolios fotograficos classificados ou em vias de
como o patrimonio nacional & sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de descrigio o
& e pesquisa; 1 Llce:nclalt{ria adeguada,
g Promaver 2 salvaguarda e valorizagdo do patriménio fotografico, garantindo a aplicagdo de diretivas tacnicas, prs e"le"°'a "‘2“
& apoiando as entidades detentoras, publicas e privadas, e incentivando o crescente acesso aos espdlios; complementada com
2 nssegurar a conservagio e gestao da Colecio Nacional de Fotografia; E‘;ii':::;ﬁi";’g;:
] Elaborar normas e técnicas para o de arquivos. Arquivo g
2 Colaborar com os servicos da DGLAB na promogao da quatidade dos amquivos fotograficos, incentivando e apoiando
ES Qualificaga acessoe |as instituigdes a que pertencem ou de que dependem na implantagio de sistemas de gest3o, garantindo a aplicagso
£ fruicao do patrimonio arquivistico e | de diretivas técnicas e incentivando o crescente acesso aos espotios; 1
& fotografico Promover o acesso aos arquivos 5 de que & depositario, i sistemas de descri¢io, pesquisa e
2 acesso aos documentos;
2 Assegurar todes 0s procedimentos técnicos e formalidades refativos 3 aquisic3o de patrimonio arquivistico;
o Assegurar os pi i e i a protegiio legal do patriménio fotografico;
Exercer, em representagiio do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que ¢ depositario;
Aceitar, em representag3o do Estado, doagdes, herangas ¢ legados desde que previamente autorizados pelo membro 5 escolaridade minima
do Governo responsavel pela area da cultura, bem como aceitar dagio, depésito, incorporagdo, permuta ou obrigatéria
reintegragdo de documentos de arqivo.

Direggo de Servigos Orientar e coordenar a atividade tendo em conta o patrimeénio arquivistico 1 Licenciatura
Licenciatura adequada,
preferencialmente

Superintender técnica e normativamente e realizar abes de auditorias em tados os arquivos do Estado, autarquias complementada com
locais e empresas publicas, bem coma em todos os conjuntos documentais que, nas termos da le, venham a integrar 9 pésgraduagio em G's
a o patriménio arquivistico e fotografico protegido; Documentais, variante
b4 Assegurar a aplicagao das disposigdes integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protecso e Arquivo
< valorizagao do patrimonio cultural, no Smbito do patriménio arquivistico e fotografico;
z Proceder ao tratamento arquivistico da documentag3o 4 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de
k| desericao e pesquisa; 1 129 ano
& . Promover o acesso aos fundos de queé 4 de descrigio, pesquisa e
& Qualificagdo, salvaguarda, acesso &
H fruigio do patrimonio arquivistico | 26550 208 documentos;
g Promover o ¢ afruigio do 6 de queé bem como do existente na
3 respetiva drea geografica de i 3 ouem com outras entidades;
< Assegurar a prestagdo de servicos de consulta, de reprodugdo, de certificagdo e de pesquisa sobre a documentaciio de
que & depositario;
Exercer, em representagio do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que & depositirio; 6 escolaridade minima
Aceitar, em representag3o do Estado, doagBes, herancas e fegados desde que previamente autorizados pelo membro obrigatoria
do Governo responsavel pela rea da cultura, bem cormo aceitar dago, depésito, incorporagdo, permuta ou
reintegragao de documentos de arquivo. 9
Diregao de Servigos Orientar e coordenar a atividade no 8mbito da politica naciobnal para as bibliotecas piblicas 1 Licenciatura
) Promover e colaborar na efaborag3o de um quadro legislativo para as bibliotecas publicas;
Enquadramento e normalizagdo i ! ) . ¥ "
. - -~ Divulgar normas técnicas atualizadas relativas ao servico de bibfioteca publica;
técnica das bibtiotecas piblicas i . o g Aveis b bib -
Acompanhar a adogdo de medidas legislativas no dominio do direito de autor aplicaveis 3s bibliotecas publicas.
o
3
£
3
=  cbemic 5 . . |Analisar técnicamente projetos de criagdo e desenvolvimento de servigos de biblioteca publica;
-1 | Apoio técnico a criagdo e instalagio N
o e ibtiotecas piblicas Cellbrar com o5 municipios contatos- programa para financiamento de projetos; )
4 Acompanhar a execucao técnica e financeira dos projetos. Licenciatura , complementada
§ com pés-graduagao em Cs
£ Documentais 4rea Bibliotecas
5 Monitorizagdo e avaliagso dos Proceder ao envio, recolha, validacdo e analise dos dados do questiondrio anual enviado s bibliotecas da RNBP; 4 1
e servicos de bibliotecas Produzir refatorios estatisticos. i
k-
‘E minima 6
4 Incentivar a criag3o de novos servigos nas bibliotecas pblicas;
o Promaver a divulgacio de "boas praticas®;
) Participar em iniciativas ¢ projetos a nivel local, regional, nacional 2 Internacional que contribuam para a inivagso dos
Apoio técnico de desenvolvimento de [ oricos o para o trabalho em rede entre bibliotecas;
:f;f‘:: e servigos das bilbiotecas |, oo urar a prestagao de servigos no Portal da Rede de Conhecimento das Bibliotecas Pblicas.
Gblic
Promaver e participar na elaboragso de estudos e projetos de investigacio no setor das bibliotecas publicas;
Promover, em colaboragio com outras entidades,  formagio continua dos téenicos de bibliotecas publicas.
Diregaio de Serviges Orientar e coordenar a atividade tendo em conta o planeamento e gestio orgamental, patrimonial e de pessoal 1 Licenciatura
 heia de Divisso assegurar a qualidade técnica do trabaiho produzido na UO e garantir a eficaz prestagio de servigo, tendo em conta a N Licenciatura
satisfago dos resultados
Elaborar as proposta de Flano de atividade, Mapa de Pessoal, Orcamento de RH, Balango Sacial e Realatério anal;
Garantir o apoio 4 dos em RH parti dos encargos e assegurar o
dos venci dos da DGLAB, abonos e outras remuneragées, garantindo o
processamento dos respectivos descontos;
Promover e manter actualizada a estrutura de aplicagdo do SIADAP de forma a garantir a qualidade do pracesso; Licendiatra complementada
lizad, individual d da DGLAB, emitir certidd i de
Gestdo e a administracdo dos T;Zﬁ;;:»‘za o 0 cadastro idual dos trabathadores da , emitir certidBes, organizar 0s processos . " com Cursos de Esttudos
recursos humanos ;o ! . Avangados em Gestao
Assegurar o registo da dos ea do mapa de férias; dblca
Acompanhar as agdes de seleg3o e recrtamenta de pessoal e coordenar os respectivos procedimentos;
Garantir a produgio e permanente actualizagio de mapas/instrumentos de informag3o & Gestao relativos aos RH,
bem como a existéncia da estatistica propria; li
Garantir todos os procedimentos, registos documentais e electronicos necessarios 2 adequada execugdo das
necessidades correntes da fungio.
Escolaridade minima
obrigatoria
2 Emitir norimas relativas & condigdes de higiene, satide e seguranga o trabalho;
E Acompanhar @ execugio de processos relativos a seguranca, Foe das i dese
2 Gesto de instatagses equipamentos conexos: . . ) " 1 5
E Garantir a orientago da execugao dos servigos de limpeza das instalagdes;
g Elaborar a cadastro dos bens imdveis pertencentes 3 DGLAS:
I Garantit a a higienizagdo das instatagdes;
H
° Garantir os procedimentos de despesa da DGLAB, sua legalidade e correccdo, assegurando as consultas a0 mercado,
£ 05 concursos etodo o inistrativo conexo, o 3mbito da ANCP;
2 \dentificar as necessidades de aquisic3o de bens ou servigos necessarios ac funcionamento ou as ctividades e efectur
s em colaboraragio com a Unidade Ministerial de Compras (UMC) da PCM, 2 agregac3o das necessidades de aquisiio
5 de bens e servicos; Licenciatura em Gestao
E Aprovisiomamento ¢ pat . Assegurar o aprovisionamento dos bens de consumo corrente, manter organizado e atualizado o programa de gestio 1 3 [,
$ P patrimonio de stocks @ assegurar o fornecimento do material requisitado; Escolaridade minima
§ Organizar e manter atualizado o inventéric de todos os bens méveis afetos & DGLAB; obrigatdria
g Assegurar a gestio da frota automove! afeta 5 DGLAB e servigos dependentes;
g Garantir os pedidos de assisténcia tecnica, a e quando executados por
g terceiros, e a gestdo dos contratos de manutengo sempre que celebrados;
°
S
£
a Elaborar os inancei fonais do funci edoi e assegurar a execugio dos
orgamentos de funcionamento de Receita Prépria e do Investimento da DGLAB; Licenciatura em Economia,
y Garantir a produggo e de mapas/ de informagdo & Gestéo relativos 3 funcio Finangas ou Gestao
Gestiio osgamental, financeira e fnanceira; 2 3 ;
patrimonial Garantir todos o registos is e electronicos 3 adequada execugso das Escolaridade minima
correntes da fungio; obrigatoria
Elaborar a Conta de geréncia e Relatério de Gest3o
ssegurar  assessoria jurdica Emitir pareceres informases sobre regime juridico aplicével; ) 2 Licenciatura em Direito
Efaborar propostas de diplomas legais, regulamentos e outros instrumentos normativos;
Recother e efetuar o tratamento estatistico de dados refativos as atividades da DGLAB;
Desenvolver iniciativas de natureza cultural, educativa e fou cientifica;
Coordenar a comercializagdo de publi e da loja DGLAB;
Promaver  imagem publica e assegurar em articulagio com as entidades competentes, o suporte  representacio o -
externa de Portugal e & gestdo de projetos i no dominio istico, LIn';S:;':aL'iu;:r:mm’:Z‘:;Eo R
. Estimular a gest3o pela qualidade, impulsionar o recursa a modelos inovadores de organizagio ¢ gestdo e auditar ° S
Gestzo dos sistemas de informag3oee | A ; . Administrago Publica
St internamente a DGLAB no sentide de garantir a melhoria continua do seu funcionamento; 4 1 /
comunicagae Preparar i afundos e assegurar o seb acompanhamento e contralo. Escolaridade minima
Propor e desenvolver estratégias de captac#o de apoios mecendticos para a realizagio de iniciativas da DGLAB & cbrigateria
servigos dependentes;
Propor orientagbes e regras para a elaboragéo de planos e refatérios de atividades globais da DGLAB bem como do
QUAR e participar na sua elaboragio;
Elaborar o plano anual de formagdo da DGLAB e apresentar o respetivo relatério anual.
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Numero de postos de trabalho em contrato de‘trabalht em fungdes plblicas por tempo indeterminado

Dirigentes Carreiras/Categorias
Unidade Centro de competéncia
organica / Atribuicdes/competéncias - § 2 5 Passoal de Assistente o literdrias
Area de Actividade K] E: H 4 5 Informética Téenico
& ; S ] 2
b § w o a
= u o 5 -3
3 5 .
H 3 v . S 8 2 b1 3 % 3 8
¢ g 5 & H 2 H 4 5 g5 ® £
5 2 G 5 £ 8 5 & EE g g
2 4 5 ] 5 ] K} a o} E rrd
@ & v L b 8 5 3 2° g 3
&
@ 3 5
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO  garantir  eficaz prestagio de servigo, tendo em conta a F—
° Chefia de Divisdo eurar a q P d garanti prestagdo de servico, tendo em 1 Licencviatura
satisfagdo dos resultados
(E' Licenciatura em Arte,
° - Proceder ac levantamento e diagnéstico do estado fisico da documentagao de que depositério e assegurar a 4 Arqueologia, Conservagdo e
3 salvaguarda do patrimonio ® " : “ Restauro
@ rquivistico das politicas de p e conservagao;
8 Assegurar o funcionamento do niicleo local de conservacio e restauro; 3 Escalaridade minima
2 3 cbrigatria
2 p——
8 Licenciatura adequada,
3 Coordenar a promagio e exploras3o dos meios Web para o acesso 20 patrimenio arquivistico nacional e a prestacdo preferencialmente
s de servigos aos utilizadores; 1 °_°’“p'z”‘e"‘ada C?;T
o Promover a investigagdo, publicagio e divulgacio relativas 4 e 30 do patrimonio arquivistico & posgraduacéa em C's
g o i Documentais, variante
o patrimaénio fotografico; Arquivo
2 Desenvalver planas nacionais de digitalizagio e projectos de i o dominio do
3 Ipatrimonio arquivistico e fotografico;
H Produgaa de conteudos ° N gt 5 ;
o Planear e desenvolver planos setoriais e globais de produgdo de conteidos culturais através de processos de 1 120 a0
t reproducio digital;
’g Apoiar os arquivos na concegao, i ei de projetos de 3
b Dar parecer sobre processos de 30 de suporte por instituicBes publicas;
= Promaver a gestio, e dos contetdos i .
a Assegurar os servigos de itados sobre os ¢ 9 2 Escolaridace minima
® < o cbrigatdria
lidade técnica do trabalho produzido na UO ra efi tagio de servi i .
chefia de Divis3o Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestago de servico, tendo em conta a 1 Licenciatura
satisfagdo dos resultados
° Superintender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
€ locais & empresas pblicas, bem como em todos o5 conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
w o patrimonio arquivistico e fotografico protegido;
z s Al ; o ) .
= Assegurar a aplicagdo das disposicBes integrantes da fei de bases da politica cultura & do regime de protegio Licenciatura adequada,
a valorizag3o do patriménio cultural, no ambita do patriménio arquivistico e fotografico; preferencialmente
3 Proceder 2o tratamento arquivistico da documentagio & sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
E descrigio e pesquisa; poésgraduagac em Cs
= T Promaver o atesso aos fundos is de que & depositario, i de descrigio, pesquisa & Documentais, variante
@ Qualificagdio, salvaguarda, acesso e i
3 . g o acesso aos documentos; 2 rQUivo
fruicae do patrimonio arquivistico N - - N i . N
] Promover o conhecimento ¢ a fruigdo do patriménio arquivistico de que & depositario, bem como do existente na
4 respetiva 4rea geografica de i 0, ovem 30 com outras entidades; !
g Assegurar a prestacdo de servicos de consulta, de repraducio, de certificag3o e de pesquisa sobre a documentagio de
< que & depositario; 4 3 escolaridade minima
Exercer, em representagda do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que & depositario; cbrigatéria
Aceitar, em representagio do Estado, doagdes, herangas e fegados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela area da cultura, bem como aceitar dagiio, depésito, incorporagdo, permuta ou
reintegrac3o de documentos de arquivo.
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagio de servico, tendo em conta a
Chefia de Divisso eguraraq P & prestag < 1 Licenciatura
{satisfagao dos resultados
Superintender técnica e normativamente e realizar agbes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
< tocais e empresas piblicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da fei, venham a integrar
w o patriménio arquivistico e fotografico protegido;
o Assegurar a aplicac3o das disposigGes integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protecio e Licenciatura adequada,
3 valorizagdo do patrimonio cultural, no mbito do patriménio arquivistico e fotografico; preferencialmente
-4 Proceder ao tratamento arquivistico da documentag3o & sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
= . A A b
5 descrigio e pesquisa; posgraduagio em C's
[ . Promover o acesso aos fundos is de que & 4 sisteras de descrigdo, pesquisa e Documentais, variante
@ Quatificacso, salvaguarda, acesso e
o . : . acesso aos documentos; 2 1 1 Arquivo
° fruigo do patrimonio arquivistico i ) . , )
4 Promover o conhecimento e a fruigio do dequeé bem como do existente na
5 respetiva drea geografica de i 0, em 0 com outras entidades; /
¢ Assegurar a prestago de de consulta, de reprodugao, de & de pesquisa sobre a documentagio de . .
< que & depositério; escolaridade minima
Exercer, em representagdo do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que é depositario; obrigatdria
Aceitar, em representacdo do Estado, doagbes, herangas ¢ legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela drea da cultura, bem como aceitar dagao, depdsito, incorporagdo, permuta ou
reintegrago de documentos de arquivo.
ssegurar 2 qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagio de servico, tendo em conta a ;
Chefia do Divis3o Assegurar ad  técnica do trabalho B presta g 1 Licenciatura
|satistacgo dos resultados
g Superintender técnica e normativamentae e realizar agdes de auditorias em todos os arquives do Estado, autarguias
z locais e empresas piblicas, bem como em todos o5 conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
] o patriménio arquivistico e fotografico protegido;
= Assegurar a aplicagio das disposicBes integrantes da lei de bases da politica cuttura e do regime de protegio Licenciatura adequada,
m - N N o PR . N q
H valorizagio do patrimonio cultural, no smbito do patriménio arquivistico e fotogrfico; preferencialmente
o Praceder ao tratamento arquivistico da documentagio 3 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
I descrigio e pesquisa; posgraduagso em C's
] I Promover o acesso aos fundos is de que & 4 termas de descrigdo, pesquisa e Documentais, variante
Qualificagso, salvaguarda, acesso e ;
B . S . acesso acs documentos; 1 2 5 rquivo
@ ruicdo do patrimonio arquivistico ! . IR 5 - ;
a8 Promover o canhecimento e a fruicdo do patrimsnio arquivistico de que & deposititio, bem como do existente na
9 respetiva drea geografica de i , em colaby com outras entidades; !
5 Assegurar a prestag3o de servigos de consulta, de reprodugdo, de certificagio e de pesquisa sobre a documentacio de X
g que & depositario; escolaridade mirima
< Exercer, em representag3o do Estado, os demais direitos patrimoniais refativos a0 acervo de que & deposiario; cbrigatéria
Aceitar, em representagdo do Estado, doagbes, herangas ¢ legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo respons avel pela area da cultura, bem como aceitar dacdo, depésito, incorporacio, permuta ou
reintegragao de documentos de arquivo.
Assegurar 3 qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagio de servigo, tendo em conta a -
Chefia de Divisao egurar 2 q P & prestas ; 1 Licenciatura
|satisfagso dos resultados
o
o
E superiritender técnica e narmativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
4 locais e empresas piblicas, bem coma em todos 05 conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
9 o patriménio arquivistico e fotografico protegido;
o Assegurar a aplicagdo das disposicdes integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protegio e Licenciatura adequada,
a valorizagio do patrimonio cultural, no ambito do patriménio arquivistico e fotografico; preferencialmente
3 Proceder ao tratamento arquivistico da documentagdo i sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
8 descricdo e pesquisa; posgraduagao em Cs
a T Promover o acesso aos fundos is de que de descriglo, pesquisa Documentais, variante
I Qualificagdo, salvaguarda, acesso & 2 -
it N . o acesso aos documentas; 1 4 Arquivo
2 fruicao do patrimonio arquivistico N . . N
2 Promover o e afruigso do de queé bem como do existente na
2 respetiva srea geografica de i 3 ouem com outras entidades; !
° Assegurar a prestagio de servigos de consulta, de reprodugao, de certificagdo e de pesquisa sobre a documentacio de
2 que ¢ depositario; escolaridade minima
3 Exercer, em representagzo do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que & depositario; obrigatoria
« Aceitar, em representagdo do Estado, doagdes, heranas e legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavet pela area da cultura, bem como aceitar dagio, depésito, incorporagdo, permuta ou
reintegrago de documentos de arquivo,
Chefia de Divisao Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagao de servico, tendo em conta 3 1 Licenciatura
satisfagdo dos resultados
Superintender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
8 locais e empresas piblicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da fei, venham a integrar
Q 0 patriménio arquivistico e fotografico protegido;
2 «
- Assegurar a aplicaciio das disposigdes integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protegdo e Licenciatura adequada.
a valorizagao do patrimonio cultural, no dmbito do patriménio arquivistico e fotografico: oreferencialmente
x Proceder ao tratamento arquivistico da documentacio a sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
s descrigao e pesquisa; Gsgraduagaa em Cs
z posgraduag
= S Promover o acesso aos fundos is de que & 4 mas de descrigio, pesquisa e Documentais. variante
2 Qualificagdo, salvaguarda, acesso e
a N L N acesso aos documentos; 2 Arquivo
fruigio do patrimonia arquivistico . o ) L
g Promover o conhecimento e a fruicao do patriménio arquivistico de que & depositario, bem como do existente na
5 respetiva Area geogréfica de intervengdo, autonomamente ou em colaboragdo com outras entidades; !
g Assegurar a prestagdo de servigos de consulta, de reproducio, de certificagdo e de pesquisa sobre a documentagso de } N
< que ¢ depositario; 5 3 escolaridade minima
Exercer, em representacdo do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que & depositrio; obrigatéria
Aceitar, em representagio do Estado, doagBes, herancas e legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela drea da cultura, bem como aceitar dagao, depdsito, incorporagdo, permuta ou
reintegracgo de documentos de arquivo.
" A r Vidade técnica do trabatho produzido na UO e garantir a efica: 5o de servio. tendo em .
Chefia de Divisso ssegurar a quall trabatho produzido na g 2 prestagso de servig 1 Licenciaturs
conta a satisfag#o dos resultados
Superintender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquives do Estado, autarquias
) locais e empresas péblicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
< o patrimonio arquivistico e fotografico protegido;
- Assegurar a aplicagdo das disposicBes integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protegio @ Licenciatura adequads,
8 valorizagéio do patriménio cultural, no ambito do patriménio arquivistico e fotografico; preferencialmente
= Proceder ao tratamento arquivistico da documentag3o 4 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
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Numero de postos de trabalho em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

Dirigentes Carrelras/Categorias
Centro de competéncia
Unidade
ginica ’ Atribulcdes/competéncias + 8 2 5 Pessoal de Assistente o literdrias
ors Area de Actividade ® § B k. £ Informatica Técnico
& 4 A a £
A o o o bl 13 o
8 @ < ° ] 8 ] @ . @
g ° B 1] ® 2
el s lsl el sl 28] g g 8| ¢
a8 a o 5 t E) H 8 L& v &
S ] 2 3 [ g K] & 5§ £ 4
a E [v] ha 2 13 2 ] Lo 3 k3
i g
& 8 1 2 2
E descrido e pesquisa; posgraduagaio em C3s.
Promover o acesso aos fund is de que é d 5 i is., vari
o Qualificacio, salvaguards, acesso e er o acess ndos e que sistemas de descrigio, pesquisa e Documentais, variante
a . . . acesso aos documentos; 2 rquivo
o fruicio do patrimonie arquivistico N . . .
Q Promaver o conhecimento e a fruicio do de que é bem como do existente na
(5, respetiva drea geografica de i 0, em com outras entidades; !
b Assegurar a prestago de servigos de consulta, de reprodugdo, de certificagsio e de pesquisa sobre a documentagio de .
< que & depositério; 3 i escolarlttiadel minima
Exercer, em representag3o do Estado, os demais direitos patrimoniais refativos ao acervo de que & depositario; obrigatéria
Aceitar, em representagdo do Estado, doagbes, herangas e legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela 4rea da cultura, bem como aceitar dagiio, depésito, incorporagdo, permuta ou
reintegrac3o de documentos de arquivo.
Chefia de Divisso Assegurar a qualidade técnica do trabaiho produzido na UO e garantir a eficaz prestagso de servigo, tendo em 1 Licenciatura
conta a safisfagao dos resultados
< Superintender técnica e normativamente e realizar acées de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
3 locais e empresas piblicas, bem como em tados os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
< © patriménio arquivistico e fotografico protegido;
3 Assegurar a aplicagdo das disposices integrantes da li de bases da politica cultura e do regime de protegzo ¢ Licenciatura adequad,
£ valorizagdo do patriménio cultural, no &mbito do patriménio arquivistico e fotograficos oreferencialments
e Proceder ao tratamento arquivistico da documentagdo 4 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
=< descrigio e pesquisa; osgraduagio em Cls
= posgraduag:
I3 uualificagsio, salvaguards, acesso e |77OMOVer @ acesso 2o fundos de que ¢ mas de descrigdo, pesquisa e Documentais, variante
@ ) 4 SR acesso aos documentos; 2 Arquivo
8 fruigo do patrimonio arquivistico " . o . . . .
g Promover o conhecimento e afruigio do patrimonio arquivistico de que & depositrio, bem como do existente na
> respetiva 4rea geografica de i 50, ouem 50 com otitras entidades; 1
g Assegurar a prestagio de servigos de consulta, de reprodugéio, de certificagdo e de pesquisa sobre a documentagao de R
& que é depositario; 3 4 escolaridace minima
Exercer, em representacdo do Estado, os demals direitos patrimoniais relativos 20 acervo de que & depositario; obrigatoria
Aceitar, em representagdo do Estado, doacdes, herangas e legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela area da cultura, bem como aceitar dagdo, depésito, incorporagio, permuta ou
i 3o de de arquivo.
Chefia de Divisao Assegurar a qualidade téonica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestago de servigo, tendo em 1 Licenciatura
conta a satisfago dos resultados
Superintender técnica e normativamente e realizar agties de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
H locais & empresas publicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
@ o patriménio arquivistico e fotografico protegido;
o Assegurar a aplicagio das disposiges integrantes da fef de bases da politica cultura e do regime de protegio e Licenciatura adequads,
g valorizagdo do patiménio cultural, no dmbito do patriménio arquivistico e fotografico; preferencialmente
ﬁ Proceder ao tratamento arquivistico da documentagiio 4 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
£ descrigio e pesquisa; posgraduagdo em G%s
o I Promover o acesso aos fundos is de que & 3 de descrigdo, pesquisa & Documentais, variante
14 Qualificagdo, salvaguarda, acesso e ;
a . S o acesso aos documentos; 1 Arquivo
o fruicdo do patrimonio arquivistico - . . .
2 Promover o e afruicio do de que & bem como do existente na
3 respetiva drea geogrifica de i 30, onem com outras entidades; /
g Assegurar a prestagdo de servigos de consulta, de reproducdo, de certificagdo e de pesquisa sabre a documentago de:
® Bl larid L
< e & depositario; 3 3 escolaridade mirima
Exercer, em representago do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que & depositério; obrigatoria
Aceitar, em representagao do Estado, doacBes, herancas e legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela drea da cultura, bem como aceitar dagdo, depésito, incorporago, permta ou
reintegragao de documentos de arquivo.
Chefia de Divisso Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagéo de servigo, tendo em 1 Licenciatura
conta a salisfagao dos resultados
W -
5 Superintender técnica e normativamente e realizar acdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
o locais e empresas pablicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
x o patrimanio arquivistico e fotografico protegido;
3 Assegurar a aplicagio das disposices integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protegzo e Licenciatura adequada,
4 valorizagdio do patrimonio cultural, ne dmbito do patriménio arquivistico e fotogrsfico; preferencialments
H Proceder ao tratamento arquivistico da documentacdo 3 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
4 descrigio e pesquisa; pésgraduagao em Cs
= N Promover o acesso aos fundos is de que é a sistemas de descrig3o, pesquisa e Decumentais, variante
4 Qualificagso, salvaguarda, acesso e 2 Arquh
b fruicio do patrimonio arquivistico |20 A0% documentos; rquive
g Promover o conhecimento e a fruigio do 6 istico de que & bem como do existente na
o respetiva drea geografica de i a0, em ¢ com outras entidades; !
% Assegurar a prestacdo de servicos de consulta, de reproducio, de certificagao e de pesquisa sobre a documentagio de B
] que ¢ depositario; 2 2 Es””‘:t”'fa:;r_ma'"'ma
« Exercer, em representaggo do Estado, os demais direitos patrimonials relativos ao acervo de que & depositario; Igatori
Aceitar, em representagéio do Estado, doagdes, herangas ¢ fegados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela srea da cultura, bem como aceitar dag3o, depésito, incorporagdo, permuta ou
reintegragdo de documentos de arquivo,
Chefia de Divisao Assegurar a qualidade téonica do trabalho produzido ria UO e garantir a eficaz prestagéio de servigo, tendo em 1 Licendiatura
conta a satisfagao dos resultados
g Superirtender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
o locais e empresas piblicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
q
g o patrimonio arquivistico e fotografico protegido;
z Assegurar a aplicagdo das disposigdes integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protegio e B
ﬁ h 4 ; Licenciatura adequada,
a valorizagio do patrimsnio cultural,no dmbito do patriménio arquivitico e fotografico; preferenciaimente
a Proceder ao tratamento arquivistico da documentago & sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
i - . . y
3 descrigao e pesquisa; poésgraduaggo em Cs
£ . Promover o acesso aos fundos is de que & 4 sistemas de descrigo, pesquisa e Documentais, variante
x Qualificago, salvaguarda, acesso e >
s N - acesso acs documentos; 2 1 1 rquivo
@ fruigso do patrimonio arquivistico ! . ) . ) L
4 Promover o conhecimento e a fruigio da patrimonio arquivistico de que & depositario, bem como do existente ra
] respetiva area geografica de intervencio, autonomamente ou em colaboragdo com outras entidades; !
5 Assegurar a prestagdo de servigos de consuita, de reprodugdo, de certificagdo e de pesquisa sobre a documentagao de )
4 que & depositario; esco»ancjadte minima
< Exercer, em representacio do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que é depositsrio; dbrigatéria
Aceitar, em representagzo do Estado, doagdes, herangas e legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo respansével pela area da cultura, bem como aceitar dagao, depdsito, incorporagao, permuta ou
reintegragso de documentos de arquivo.
Chefia de Divisdo Assegurar a qualidade técnica do trabalho preduzide na UQ e garantir a eficaz prestagio de servigo, tendo em 1 Licenciatura
conta a satisfagao dos resultados
o Superintender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquives do Estado, autarquias
g locais e empresas pliblicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
2 o patriménio arquivistico e fotogrsfico protegido;
o Assegurar a aplicagso das disposigdes integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protegdo & Licenciatura adequada,
w valorizago do patriménio cultural, no ambito do patriménio arquivistico e fotografico; preferencialmente
o} Proceder ao tratamento arquivistico da documentagda 4 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de complementada com
= descriio e pesquisa; posgraduagio em Cs
E ualificacso, salvaguarda, acesso e |7TOMOVer © acesso aos fundos is de que & a de descricdo, pesquisa e Documentais, variante
X arda, a
1 o 413, 806859 € |acesso aos documentos; 3 4 1 Arquivo
a8 fruicdo do patrimonio arquivistico N - " . . N
g Promover o conhecimento'e a fruiggo do g de queé bem como do existente na
B4 respetiva drea geografica de 30, em com outras entidades; !
g Assegurar a prestacdo de servigos de consulta, de reprodugo, de certificac#o e de pesquisa sobre a documentagdo de )
14 que & depositario; esc"‘;‘;"?adf, minima
Exercer, em representagio do Estado, os demais direitos pattimonials relativos ao acervo de que & depositatios rigatoria
Aceltar, em representagdo do Estado, doagbes, herangas ¢ legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela drea da cultura, bem camo aceitar dagao, depésito, incorporagdo, permuta ou
reintegrago de documentos de arquivo.
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s Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UO e garantir a eficaz prestagio de servigo, tendo em \cenc
Chefia de Divisao contaga satis;qéo dos resultados ? @ Fresed ¢ 1 Licenciatura
Q
@
s Superintender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
3 lacais e empresas pdblicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
@ 0 patriménio arquivistico e fotografico protegido; Licenciatura adequada,
< Assegurar 2 aplicagio das disposigges integrantes da lei de bases da politica cultura e do regime de protegao e oreferencialmente
z vatorizacio do patriménio cultural, no ambito do patriménio arguivistico e fotogrfico; complementada com
s Proceder ao tratamento arquivfstico da dacumentag3o b sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de posgraduaggo em Cs
8 descricao e pesquisa; Documentais, variante
a I Promover o acesso aos fundos is de que & ario, i de descrigao, pesquisa e Arquivo
Z ?uélivlc:;;o, salvaguarde, acessoe |_EEE TOE T 1 4
3 Tuigdo do patrimonio arquivIstico o, over o i e afruicio do patrimo ivistico de que & tio, bem como do existente na i
@ respetiva drea geografica de intervencio, autonomamente ou em cotaboragdo com outras entidades;
5 Assegurar a prestagho de servigos de consulta, de 0, de certificag3o e de pesquisa sobre a documentagio de escolaridade iima
> aque ¢ depositario; obrigatéria
a Exercer, em representag3o do Estado, os demais direitos patrimonials relativos ao acervo de que & depositario;
E Aceitar, em representacdio do Estado, doagdes, herangas e legados desde que previamente autorizados pelo membro
do Governo responsavel pela drea da cultura, bem como aceitar dag#o, depésito, incorporagio, permuta ou
reintegragio de documentos de arquivo,
- Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na UQ e garantir a eficaz prestagdo de servigo, tendo em i
Chefia de Diviséo con!eaga satisiqagao dos resultados F ¢ preee ¢ i Uoenciatura
2‘ Superintender técnica e normativamente e realizar agbes de auditorias em todos os arquives do Estado, autarquias
] locais € empresas pablicas, bem como em todos 05 conjuntos documentais que, nes termos da lei, venham a integrar
< o patrimdnio arquivistico e fotografico protegido; Licenciatura adequada,
H Assegurar a aplicagio das disposicdes integrantes da lei de bases da politica cuttura e do regime de protegio e preferenciatmente
o 50 do patrimonio cultural, ne mbito do patriménio arquivistico e fotografico; complementada com
e Proceder 30 tratamento arquivistico da documentagdo 3 sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de posgraduagiio em Cis
= descricdo e pesquisa; Documentais, variante
& ualifcacio, solvaguarda, acessoe | |P7OTIOVET 0 ce550.20s fundos dequeé de descrigho, pesquisa e Arquivo
@ - VOB Less acesso aos documentos; 8 3
a fruisao do patrimonio arquivistico o L oro e afruigio do io arquivistico de que & itrio, bem como do existente na
g respetiva area geogrsfica de i , ouem 30 com outras entidades; /
3 Assegurar a prestagdo de servigos de consuita, de reprodugio, de certificagdo e d pesquisa sobre 3 documentagao de
4 que & depositario; -
< Exercer, em representag3o do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos ao acervo de que & depositario; escolaridade minima
Aceitar, em representag3o do Estado, doagdes, herangas e legados desde que previamente autorizados pelo membro cbrigatoria
do Governa responsavel pela area da cultura, bem como aceitar dagiio, depésito, incorporago, permuta ou
reintegragdo de documentos de arquivo.
Chefia de Divisdo Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzide na UO e garantir a eficaz prestago de servigo, tendo em 1 Licenciatura
conta a satisfagao dos resultados
Supeintender técnica e normativamente e realizar agdes de auditorias em todos os arquivos do Estado, autarquias
a locais e empresas publicas, bem como em todos os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham a integrar
2 o patrimenio arquivistico e fotografico protegido; Licenciatura adequada,
o Assegurar a aplicagdo das disposicdes integrantes da fei de bases da politica cultura e do regime de protegdo preferenciaimente
3 valorizagdo do patrimanio cultural, no dmbito do patriménio arquivistico e fotografico; complementada com
'-5 Proceder ao tratamento arquivistico da documentacdo & sua guarda e elaborar os respetivos instrumentos de pésgraduagio em Cs
=4 descrigio e pesquisa; Documentais, variante
I S Promover o acesso aos fundos de que & depositrio, i i de descrigdo, pesquisa & Arquivo
2 Qualficacio, salvaguarda, acessae | C I8 TS RS TR 2 3 2
9 fruicio do patrimonlo arquivistico | - ver o conhecimento e a fruigdo do patriménio arquivistico de que & depositario, bem como do existente na
35 respetiva srea geografica de i 50, ouem 30 com outras entidades; !
g Assegurar a prestagio de servigos de consulta, de reprodusdo, de certificago e de pesquisa sobre a documentacio de:
< que é depositario; ) )
Exercer, em representag3o do Estado, os demais direitos patrimoniais relativos o acervo de que & depositario; escolaridade minima
Aceitar, em representagao do Estado, doagdes, herangas e legados desde que previamente autarizados pefo membro obrigatsria
do Governo responsével pela area da cuftura, bem como aceitar daao, depdsito, incorporagdo, permta ou
reintegrago de documentos de arquivo.
Assegurar a aplicacio das disposicdes integrantes da lei de bases da pofitica cultural e do regime de protecdo e
° : o pat riménio arquivitios o o,
K Exercer, em representagdo do Estado os demais diteitos patrimoniais relativos ao acervo de que ¢ depositario.
F Garantir o cumprimento da legislagao sobre comunicabilidade e sobre proteg3o de dados, no acesso 4 documentacio Licenciatura adequada,
E de que &depositario; ) . o preferencialmente
£ Tratamento técnico documental, _|PTOCedeT 20 tratamento arquivistico da documentaso & sua guarda e eleborar os respetivos instrumentos de complementada corn
5 Qualificagio, salvaguarda, acesso @ | CSSCTIS30 € pesquisai . ) pésgraduagao em C’s
<] o do patrimenio arquivistico | CS1"2" & representagdo do Estado, doagbes, herangas e fegarios desde que previamente autorizado pelo membro Docurmentais, variante
2 do Governo responsével pela 4rea da cultura, bem como aceitar dagiio, depésito, incorporacdo, permuta ou 3 10 1 Arquivo
° reintegragdo de documentos de arquivo.
2 Promover o desenvolvimento e a qualificagio da rede nacional de arquivos e facilitar o acesso integrado 4 informagsio !
g arquivistica; . .
S Assegurar a gestdo de utilizadores bem como dados estatisticos relativos a frequéncia do Servigo de Leftura e nicleos escolaridade minima
3 dacumentais solicitados; ebrigatéria
3 ,
ﬁ Assegurar a gestdo dos depositos, nomeadamenteo controlo dos fluxos de entrada e saida de documentos, a higiene
e 0 controlo de condices ambientais;
Gerir a Biblioteca enquanto recursa comum a todos os servigos e trabalhadores.
Total 1 3 8 19 | 113 5 2 0 132 0 [} 73 356




